TRD-300-320-90

FUNDACION PARA
VERSION: 3.0 REGLAMENTO ESTUDIANTIL ED] PLeAmOLoE

FECHA: OCTUBRE 2024

FUNDACION PARA LA INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACIONI+D+I

CENTRO DE EDUCACION PARA EL TRABAJO YEL DESARROLLO
HUMANO

FUNDACION PARA
_I_ LA INVESTIGACION,
DESARROLLO E

INNOVACION 1+D+l

REGLAMENTO
ESTUDIANTIL

Barranquilla, 2024

Cra 53 N° 53 - 105. Barranquilla, Colombia. Tel: +57 324 4172684. E-mail: contact@fundacionidi.org
@www.fundacionidi.org idifundacion X fundacionidi 1IN Fundacion IDI




TRD-300-320-90

VERSION: 3.0

FECHA: OCTUBRE 2024

REGLAMENTO ESTUDIANTIL

|

FUNDACION PARA
LA INVESTICACION,
DESARROLLOE

INNOVACION [+D+l

TITULO|
GENERALIDADES
ARTICULO 1. FUNDACION PARA LA INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION, [+D+l. En adelante se denominard Institucién. Como centro de educacién para el
trabajoy el desarrollo humano, que tiene como objetivo Brindar un servicio educativo integral que
permita formar personas con sentido de servicio a la comunidad, integrales, éticos, y con
mentalidad competitiva, productivay abierta a los cambios y necesidades delentorno econdmicoy

social de nuestra regién.

MISION:

La FUNDACION PARA LA INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION |+D+l, es una organizacién
dedicadaal servicio de la investigacion, la gestion tecnolégica e innovacidn en el sector productivo,
apoyados en eldesarrollo de las TIC, contamos desde la estrategia de transferencia tecnoldgica, con
un centro de formacién, investigacidony transferencia de cardcter privado, orientado a promoverla
transformacion de la competitividad y la productividad; integrando la formacién para el trabajoy
desarrollo humano, con el desarrollo de competencias investigativas aplicadas desde los campos
laborales e integrando la gestidon de conocimiento empiricos, para que respondan de manera
creativay exitosaa los requerimientos delmundo del trabajo y apoyo a las necesidades delsector

empresarial o nuevos emprendimientos.

VISION:

La FUNDACION PARALA INVESTIGACION, DESARROLLO EINNOVACION |+D+l, se proyecta como una
organizacion que apoyalos sectores productivos de la regién caribe, fortaleciendoy ampliando los
escenarios de competitividad, a través de las alianzas interinstitucionales locales, regionales,
nacionales e internacionales, para suplir sus necesidades de investigacion, desarrollo tecnolégico,

innovacion y transferencia.

ARTICULO 2. El acceso a la Institucién estard siempre abiertoa quienes, en ejercicio de la igualdad

de oportunidades, demuestren poseer las capacidades requeridas y cumplan con las condiciones
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exigidas en cada caso, sin que se limiten por consideraciones de género, raza, origen familiar o

nacionalidad, lengua, religidn, opinién politica o filoséfica o de otra indole.

ARTICULO 3. El régimen académico, ademas de regular las interrelaciones entre estudiantes e
Institucién, velara por el mejoramiento continuo de la formacién académica, asi como la de
establecer los comportamientos de sus integrantes para el mantenimiento de la vida académica,

todo dentro del cumplimiento de claros principios éticos.

ARTICULO 4. Es estudiante todo aquel que previo cumplimiento de los requisitos de ingreso, la
calidad de estudiante se adquiere mediante el acto libre y voluntario de la matricula financiera y

académica.

ARTICULO 5. La calidad de estudiante termina cuando se presenta algunas de las siguientes
situaciones:

e Haber completado los médulos correspondientes.

e Renunciar al derecho de renovacién de la matricula dentro de los plazos fijados en el

calendario académico para cada periodo lectivo.

e Aplicacion de las sanciones de suspension y de expulsién o de cancelacién dematricula.

e Retiro voluntario.
ARTICULO 6. Todo aspirante al ingresara cualquiera de los médulos ofertados porla Institucion, lo
hara bajo las siguientes condiciones:

e En calidad de estudiante nuevo

e En calidad de estudiante en reintegro.

TITuLo i
DEL INGRESO, TRAMITES Y REQUISITOS

CAPITULOI
ESTUDIANTE NUEVO

ARTICULO 7. Se considera estudiante nuevo aquel estudiante que ingresa por primera vez a la

institucion a cursar un médulo, previo proceso de inscripcién, admisidon y matricula.
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Paragrafo l. Los requisitos de inscripcion para cualquiera de los niveles que ofrece la Institucion son
los siguientes:

e Formato de inscripcion diligenciado.

e Fotocopia del diploma de bachiller o certificado de haber cursado minimo noveno

grado.

e Fotocopia de documento de identidad.

e Edad minima 15 afios.

e Fotografia del aspirante 3x4.
Exento para los aspirantes que pertenezcan a entidades cuyo convenio establezca su
responsabilidad de la ejecucion de esta actividad.
Pardagrafo lIl. El procedimiento de seleccion para otorgar beca es el siguiente:

e Realizar prueba a los candidatos para la identificacion de las competencias generales.

e Los 70 mejores puntajes de la prueba pasan a la siguiente etapa.

e Realizar entrevista individual psicoldgica para identificar necesidades y expectativas.

e Aplicar la prueba de competencias basicas y generales (Assessment Center).

e El comité se reune parala unificacidon de los conceptosy resultados observados, definen los

estudiantes que pasan al proceso de matricula.

Paragrafo lll. Causales de pérdida de la beca:

e Encaso de que un estudiante becado pierdaun mddulo por primeravez, se le exigird pagar
el 50% del valor del médulo correspondiente.
e Enelcasode que un estudiante pierdael mismo mddulo por segundavez, se veraexcluido

del beneficio de la beca en su totalidad para el programa.

ARTICULO 8. Se entiende poradmision el acto mediante el cual la institucién, aceptaal aspirante a
un médulo, siempre y cuando haya cumplido los requisitos definidos en este reglamento.

CAPITULOII
REINTEGRO
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ARTICULO 9. Se considera estudiante enreintegro al que habiendo suspendido los estudios por lo
menos durante un periodo académico, solicita reingresar a la institucion enotro periodo.
ARTICULO 10. El procedimiento para solicitar el reintegro es:
e Cancelar los derechos pecuniarios correspondientes, independientemente delperiodo al
que aspire ingresar.

e Entregar volante cancelado.

CAPITULO 1lI
DE LA ADMISION
ARTICULO 11. Se entiende poradmisién el acto mediante el cual la institucién, acepta al aspirante
a cursar uno de los programas de formacién, siempre y cuando haya cumplido los requisitos para

ser admitidos definidos en este reglamento.

CAPITULO IV
DE LAS MATRICULAS

ARTICULO 12. La matricula es un contrato educativo libre y voluntario de naturaleza civil que origina
derechos y obligaciones para la institucidn y el estudiante.

ARTICULO 13. La matricula se perfeccionauna vez que la institucion haya recibido enformareal y
efectiva el pago de los derechos pecuniarios correspondientes y que el estudiante acepte los
términos del programa o médulo a cursar en el respectivo periodo académico.

Paragrafo I. De matricularse en las condiciones anotadas en el presente articulo, el estudiante
gueda obligado a darle estricto cumplimiento al reglamento estudiantil, demas reglamentacion
Institucional y a todas las obligaciones que se deriven del contrato de matricula.

ARTICULO 14. Se denomina matricula académica a la aceptacidon del médulo que va a cursar en el
periodo académico respectivo.

Paragrafo I. La institucion, se reserva el derecho de la asignacién del docente.

ARTICULO 15. No serd valida la matricula de quien ingrese a un programa académico de la

institucidon sin tener derecho a ello, segun lo estipulado en este reglamento. De ninguna maners,

Cra 53 N° 53 - 105. Barranquilla, Colombia. Tel: +57 324 4172684. E-mail: contact@fundacionidi.org
@www.fundccionidi.org idifundacion Y fundacionidi 1IN Fundacion IDI




TRD-300-320-90

- A NVETICACON
VERSION: 3.0 REGLAMENTO ESTUDIANTIL | 'D I AR o
FECHA: OCTUBRE 2024

serdn reconocidas las notas que haya obtenido durante el periodo transcurrido entre la matricula
no validay el momento en que se detecte la inconsistencia.

ARTICULO 16. El estudiante deberdrenovarsu matricula en cada periodo académico, dentro de los
términos fijados por la direccidon académica, sino la renovare, dejard de pertenecerala institucion
durante el periodo respectivo.

ARTICULO 17. Un estudiante no podrd matricularse en otro mdédulo sin haber culminado

satisfactoriamente el mdédulo en curso.

CAPITULOV
REEMBOLSO Y CONGELAMIENTO
ARTICULO 18. El valor de los derechos de matricula no es transferible. El estudiante que por
cualquier circunstancia no pueda iniciar o continuar sus estudios en la institucién en el periodo
académico en que se matriculd, tendrd derecho a acceder a las siguientes opciones:
a). Reembolso: El estudiante podra solicitar la devolucién de su matricula financiera, bajo las

siguientes condiciones:

El setentay cinco por ciento (75%) del valor cancelado, cuando el retiro de la matricula se solicite
por escrito, antes de la fecha de iniciacién de clases.
El cincuenta por ciento (50%) del valor cancelado, si el retiro de la matricula se solicita por escrito,

dentro de los treinta dias calendario siguientes a la fecha de iniciacién de clases.

Paragrafo I: El presente aplica Unicamente para recursos propios del estudiante, para el caso de

subsidios aplica Unicamente congelamiento de matricula.

Congelamiento de matricula: El estudiante matriculado en un periodo académico, podra congelar

los dineros cancelados para cursar su mdédulo por escrito ante el Director académico, hasta la
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semana siguiente del cierre de matricula académica. Cuando el estudiante opte por esta figura

deberd tener en cuenta lo siguiente:

El “congelamiento” de los dineros cancelados para cursar su periodo académico,no exime de la
cancelacién de créditos financieros directos adquiridos con la institucidn. Los Créditos financieros

deberan ser cancelados en su totalidad para poder reintegrarse a sus estudios.

Si cuentan con unabeca, el monto de ésta no seratenida en cuentapara el congelamiento, debido

a que el estudiante debe hacerla efectiva para el semestre que le fue concedida.

Debera manifestar por escrito el retiro de su periodo académico al Departamento de Admisiones.

Podrd “congelar” indefinidamente los dineros cancelados para cursar su periodo académico y
utilizarlos al reintegrarse a sus estudios, lo cual no deberd ser necesariamente en el periodo
académico subsiguiente a su aplazamiento, sin embargo, el estudiante debera cancelar los
incrementos de matricula que por conceptos pecuniarios realice la institucién por el tiempo que

haya dejado de estudiar, siempre y cuando estos incrementos se realicen.

Paragrafo Il. El estudiante que opte porlafigurade reembolso de dinero no podra accederalafigura

de “congelamiento” de dineros para cursar su periodo académico y viceversa.

CAPITULO VI

DE LA ASISTENCIA

ARTICULO 19. Al matricularse en un periodo académico el estudiante adquiere el compromiso de

asistir como minimo al 80% de las actividades académicas programadas en cada médulo.
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ARTICULO 20. Cuando las inasistencias del estudiante superen el 20% de las actividades académicas
programadas para cada asignatura, el docente deberd reportar la pérdida por inasistencia. Sin
embargo, el docente podrd considerarla redencidn de la inasistencia cuando estase debaa causas
justificadas como enfermedad, calamidad doméstica o fuerza mayor comprobada. Parala validacién
de inasistencias por incapacidad médica, es obligatorio que el estudiante presente un certificado
exclusivamente por un médico adscrito a la Entidad Promotora de Salud (EPS) correspondiente.
Paragrafo I. Una Falla es equivalente a una hora de clases.

Paragrafo Il. La calificacion definitiva en la asignatura perdida por inasistencia serdequivalente a
cero (0,0).

Pardagrafo lll. La falta de asistenciase tendrda en cuentaa partir de lafechade la matricula académica
del estudiante.

Paragrafo V. El estudiante debe presentar porescrito su excusaya sea por enfermedad, calamidad
doméstica o fuerzamayoral docente, en untérminono mayorde 72 horas. Pasado este términola
excusaesextemporanea. En elcaso que el estudiante no la pueda presentar personalmente puede

enviar a un familiar o acudiente para presentarla, o enviarla a través de correo electrdnico.

CAPITULO VII
DEL SISTEMA DE EVALUACION

ARTICULO 21. La institucién, asume la evaluacién como un proceso permanente en la formacidn
del estudiante. La evaluacién del aprendizaje se hace evidente tanto enlos diferentes ambientes
y escenarios como en las oportunidades paralaresolucién de problemas que se formulanenelaula

y en la etapa practica que realiza el estudiante en su proceso de formacién.

ARTICULO 22. La evaluacidn del aprendizaje es la que realiza el docente a lo largo del proceso de
formacién del estudiante o la persona encargada de supervisar la etapa practica, con el objeto de
verificar los logros de aprendizaje que le permitaretroalimentar el proceso. Esta evaluacién se lleva
a cabo mediante pruebas orales o escritas, practicas u otra estrategia pedagdgica, segun la
metodologia que el docente considere apropiada y para el caso de la etapa préctica segun la

metodologia de evaluacion definida por la Institucién.
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ARTICULO 23. Todas las evaluaciones practicadas se calificardn con notas numéricas compuestas
por un enteroy un decimal e irdn de cero a cinco; siendo la nota aprobatoria igual o mayor de tres

coma cero (3,0).

ARTICULO 24. En todos los mddulos, los docentes deberdn, entregar tres reportes de calificacion:
Primer corte 30%; segundo corte 30%; y tercer corte 40%.

Para registrar las calificaciones el docente debera promediar varias notas para cada corte.
Paragrafo |. Cuando al estudiante le faltaren una o mas notas para promediar el reporte de
calificacién de un maddulo, debera presentar solicitud debidamente justificada al docente para
realizar las evaluaciones correspondientes, quien podrad tomarlas a su juicio dentro del corte
respectivo.

Paragrafo Il. Es responsabilidad del estudiante verificar sus calificaciones en el sistema de
informacién académica en cada corte evaluativo.

ARTICULO 25. Una vez ingresadas las notas de las evaluaciones por corte al sistema, el estudiante
podrd dentro de los tres dias habiles siguiente solicitar por escrito ante la Direccién académica o
personal de apoyo revisidn correccién de estas.

Paragrafo I. La revisidn en ningln caso puede dar lugar a la disminucidn de la nota obtenida.

ARTICULO 26. En ninglin caso se autorizard evaluacion alguna una vez finalizado el médulo.

ARTICULO 27. Una vez vencido el plazo establecido en el articulo 25 de este reglamento, el
estudiante no tendrd derecho a reclamacién alguna.

ARTICULO 28. Se entiende por nota definitiva la sumatoria porcentual de todas las evaluaciones
realizadas en el médulo.

ARTICULO 29. Cuando eldocente encargado de un médulo no esta disponible para practicar, revisar
y calificar una actividad evaluativa, la direccion académica queda facultado para nombrarle
reemplazo a otro docente competente en el area.

ARTICULO 30. La Institucion evaluara las diferentes alternativas de etapa practica como parte del
seguimientoy la evaluacién permanente en el marco del mejoramiento continuo,y como estrategia
de aseguramiento de la calidad de la formacidn de los estudiantes.

ARTICULO 31. La etapa practica se calificard notas numéricas compuestas por un enteroy un
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decimal e irdn de cero a cinco; siendo la nota aprobatoria igual o mayor de tres coma cero (3,0).

TITULO i
PROCEDIMIENTOS Y NORMAS ACADEMICAS

CAPITULO |
DE LA PROGRAMACION ACADEMICA

ARTICULO 32. Las actividades académicas en la institucion se realizan a través de:
e El periodoacadémico: esuna franjatemporal de tres meses donde se pueden cursar uno o
varios médulos.
e Un mddulo: es la unidad que permite estructurar los contenidos y las actividades para
desarrollar una competencia y se divide en tres (3) cortes de evaluacion dando como

resultado una nota definitiva la sumatoria porcentual de los cortes.

ARTICULO 33. Las fechas de inicio y finalizacién de cada mdédulo seran fijadas en el calendario

académico aprobado por la direccidn académica de la institucion.

ARTICULO 34. Al inicio de cada mdédulo, cada docente dara a conocer a los estudianteselplan de

estudio de su mddulo, la metodologia a desarrollar, y el sistema de evaluacién a utilizar.

CAPITULOII
DE LA ETAPA PRACTICA

ARTICULO 35. La etapa practica del programa de formacion es aquella en la cual el estudiante aplica,
complementa, fortalece y consolida sus competencias, en términos de conocimiento, habilidades,
destrezas, actitudes y valores.

La etapa practica debe permitirle al estudiante aplicar en la resolucién de problemas reales del
sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
programa de formacion, asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

ARTICULO 36. Para la realizacion de la etapa practica requeridaen el proceso de aprendizaje de los

estudiantes, se pueden considerar las siguientes alternativas:
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Es aquella que se presenta mediante el ejercicio de actividades de caracter practico en diversas
organizaciones.
a. Cuando se ubica al estudiante en una empresa o institucién mediante un convenio, con la
finalidad que desarrolle actividades especificas de su drea de formacion.
b. Desempefioatravésde pasantias o practicas, en actividades relacionadas con el programa
de formacidn. En este caso el estudiante hace su propia concertacidn sobre las condiciones
de estadia, esto es, pago de algin auxilio econdmico o en especie y el certificado de

cumplimiento de la pasantia.

c. Cuando el estudiante trabaje en una organizacion desempenando funciones relacionadas

con su area de formacidn, debera presentar:

Certificado laboral: De la empresa en la que trabaja, en la que se detallan:
e Sucargay funciones especificas.
e Tipo de contrato.

e Horas de trabajo.

EMPRENDIMIENTO

d. Participacién en un proyecto de emprendimiento o innovacidn, cuando se definen los
proyectos en el marco de un programa de formacion y estos posibilitan la simulacién de
entornos productivos reales y la aplicacién de conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del programa para cumplir con el objetivo de la etapa
practica y se pueden realizar en grupos de maximo 3 estudiantes. La constancia de

cumplimiento a satisfaccion la expide el docente tutor del proyecto.

Paragrafo |. La permanencia del estudiante en la etapa practica podra gestionarse con el acceso a

cualquiera de las alternativas planteadas en este articulo, o la combinaciéon de varias de ellas
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durante el proceso de formacion.

Articulo 37. Acuerdo con el Estudiante. Al iniciar el estudiante su periodo de practicas empresarial
debe firmarun acuerdo ante la coordinacién de practica en la cual acepta los términos establecidos
por la entidad donde ha sido seleccionado y se compromete al cumplimiento de lo establecido en
el presente reglamento.

En los demads casos, el periodo de practica inicia una vez se le asigna la modalidad de practica

solicitada.

Articulo 38. Supervision de la Practica. Una veziniciado el periodo de practicas, el estudiante sera
supervisado académicay administrativamente por el Coordinador de Practicas. Ademas, dentro de
la entidad, el estudiante deberd contar con la supervisién de un funcionario asignado por la misma,
quien debe tener un cargo de nivel superior al

asignado al estudiante y desempefiara el rol de Tutor.

En el caso de las practicas en las modalidades de Emprendimiento, el estudiante debera contar con
la supervision del lider del proyecto respectivo.

Articulo 39. Documentos que soportan la actividad de practicas:

PRACTICA EMPRESARIAL
a. Certificado de Inicio de practicas de la entidad o certificado laboral para aquellos
estudiantes que laboran en su drea de formacion.
b. En caso de legalizacién de la pasantia o practica se realice mediante convenio, se

requiere copia del convenio.

Paragrafo Il. Causales de pérdida del mddulo de la etapa practica:

e Serdesvinculado de la organizacion por solicitud de esta en consideracién al incumpliendo
de las normas, reglamentos de laentidad y planes de trabajopreviamente asignados, lo cual
debe estar debidamente evidenciado y soportado por la entidad receptora.

e Abandonar el lugar de practicas o suspender las actividades asignadas sin la debida
autorizacién del tutor de practicas.

e Sinoinicia la etapa practica dentro de los primeros 4 meses habilitados para el proceso sin
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una justificacion.

e Serevaluado en elmddulo con una nota inferior a 3.0.

CAPITULO Il
CURSOS LIBRES

ARTICULO 40. Los cursos libres son aquellos que brinda lainstitucién al cual puede acceder cualquier
estudiante o persona que desee fortalecer sus conocimientos.
ARTICULO 41. El curso libre tendrd las mismas exigencias académicas y estaran sujetosa los capitulos
VIy VI, del titulo Il del reglamento estudiantil vigente.
ARTICULO 42. El costo de los cursos libres y su reglamentacion respectiva sera determinado porla
junta directiva de la Institucion.
ARTICULO 43. Los cursos libres que se organicen, tratese de cursos de capacitacion, de actualizacion
de conocimientos, seminarios, simposios o cualquiera otra actividad académica, que no conduzcan

a titulo podran expedir certificados de asistencia o participacion.

CAPITULO IV
CERTIFICACIONES DE COMPETENCIAS LABORALES

ARTICULO 44. las certificaciones de técnico laboral por competencias, es el reconocimiento
expreso de caracter académico que la institucion otorga a una personanatural a la culminacién
de los médulosy de la etapa practica, por haber adquirido una competencia determinada. Tal
reconocimiento se hard constar en un certificado de técnico laboral por competencias.

Paragrafo I. El otorgamiento del certificado sera después de haber culminado

satisfactoriamente lo establecido en el plan de estudio.
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CAPITULO V

SOLICITUDES ACADEMICAS

ARTICULO 45. Los certificados de calificaciones o de otras informaciones académicas seexpediran

por la Oficina de Admisiones, previa cancelacidn del valor correspondiente.

Paragrafo I. Cuando un estudiante o graduado solicita certificado de calificaciones, lainstitucién

expedira fiel copia de su hoja de vida académica.

ARTICULO 46. La Institucion expedird duplicado del diploma cuando el original no pueda exhibirse,

por hurto, extravio definitivo, dafio irreparable, cambio del nombre del titular de este o error

manifiesto.

Paragrafo I. La expedicién delduplicado deldiploma se hard mediante solicitud escrita, acompafiada

de la prueba, que a continuacidén se mencionan, segln el caso:

e (Copiade ladenuncia penal, cuando se trate de hurto.

e Declaracién juramentada rendida ante Inspecciones de Policia, cuando se trate de

extravio.

e El certificado original en los casos de dafo irreparable o error manifiesto, o de cambio de

nombre.

e Copia de la Escritura Publica en la cual se protocoliza el cambio de nombre de Ila

persona.

Paragrafo Il. En cada diploma expedido como duplicado, se hara constar el nimero del acta que

autorizo su expedicion y la palabra “Duplicado”.
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CAPITULO VI
ESTIMULOS E INCENTIVOS
ARTICULO 47. Los estudiantes de cada mddulo académico que obtengan en cada periodo
académico, los mas altos puntajes, podrdn participar, en el concurso de becas por promedio

académico, en caso de que aplique.

CAPITULO VII
SERVICIO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

ARTICULO 48. Entiéndase por Servicio de Bienestar Universitario el conjunto de actividades que
orienten el desarrollo fisico, psico-afectivo, espiritual y social de la comunidad estudiantil.
ARTICULO 49. Son servicios de Bienestar Universitario los siguientes:

e Atencién en las Unidades de Psico-orientacién y Trabajo Social.

e Atencién a primeros auxilios y servicio médico asistencial.

e Oportunidad de perteneceralos equipos representativos de la Institucion en los diferentes

deportes, lo mismo que a grupos de danza, teatro, coro, seglin aplique.

Paragrafo |. Todos los servicios de Bienestar Universitario se prestaran al estudiante siempre y

cuando presente carné estudiantil vigente.

TITULO IV
DERECHOS, DEBERES Y REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO |
DE LOS DERECHOS

ARTICULO 50. Son derechos especificos de los estudiantes, los siguientes:

A. Beneficiarse de las prerrogativas que se derivan de la Constitucién Politica, de las Leyes,
Estatutos Generales y Normas de la Institucién.
B. El ejercicioresponsable de lalibertad para estudiar, accedera las fuentes de lainformacion

cientifica, investigar los fendmenos de la naturaleza y de la sociedad, debatir todas las
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doctrinas e ideologias.

C. Seratendidoy respetado en las solicitudes presentadas a las autoridades de lalnstitucion,

de acuerdo con el presente reglamento.

D. Asociarse de acuerdo con la Constitucion Politica de Colombia.

E. Acogerse, en caso de sanciones disciplinarias a las normas expedidas en el presente

Reglamento. La norma favorable prevalecerd sobre la restrictiva o desfavorable.

F. A ser oido en descargos e interponer, segin proceda, los recursos de reposicién o

apelacion, en los casos de procesos disciplinarios.

G. Acceder, con arreglo a las normas internas establecidas, a los reconocimientos y

servicios vigentes.
H. Exigir calidad académica.

I. Aque se le proteja su medio ambiente.

J. A conocer al iniciar cada periodo académico, los contenidos, metodologiay sistemas de

evaluacién del mdédulo a cursar en el respectivo periodo.

ARTICULO 51. De acuerdo con la Constitucidon y la Ley, el estudiante tendra derecho a vigilar el

cumplimiento de los programas académicos, al igual que el cumplimiento de los deberes de los

docentes, y a que se le guarde la respectiva reserva por la informacion suministrada.

ARTICULO 52. Todas las peticiones, quejas, reclamosy sugerencias pueden serenviadas por medio

de la pagina web fundacionidi.org o fisicamente en la ventanilla de atencidn de la Institucién, las

cuales se resolveran en el término establecido en la Constitucién y la Ley.

CAPITULO I
DE LOS DEBERES

ARTICULO 53. Son deberes de los estudiantes:

A. Cumplir con las obligaciones que se derivan de la Constitucién Politica y la Ley.

B. Darle estricto cumplimiento a la normatividad vigente de la Institucidn, al plande estudios

vigente, a este reglamento estudiantily a todas las obligaciones que se deriven del contrato
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de matricula.

Cumplir todas las obligaciones inherentes a su calidad de estudiante.

Asistir por lo menos al 80% de las clases, ademas debera cumplir con las actividades
académicas, culturales, deportivas a que se ha comprometido con la Institucion.

Tratar respetuosamente a las autoridades Institucionales, docentes, condiscipulos y
demas miembros de la comunidad academia.

Abstenerse de ejercer actos de discriminacion de género, raza, origen familiar o
nacionalidad, lengua, religion, opinidn politica, filoséfica o de otra indole.

Utilizar las instalaciones, documentos, materiales y bienes de la institucidon para losfines
gue han sido destinados.

No presentarse a la instituciéon en estado de embriaguez, o bajo el influjo de narcéticoso
drogas enervantes. Ademads, es su deber respetar y no contaminar su medio ambiente.
No impedir, nitratar de impedir el normal ejercicio de las actividades de la Institucidn.

No portar dentro de las instalaciones de la Institucidn, armas de ninguna indole, drogasni
bebidas embriagantes.

Denunciar los delitos y faltas disciplinarias contenidas en este reglamento.

Poneren conocimiento de las autoridades competentes de esta Institucion, los hechos que
puedan perjudicar la estabilidad y funcionamiento administrativo y académico de la misma.
. Cumplir, siempre que no sean contrarias a la Constitucidn y leyes vigentes, lasérdenes y
demads disposiciones emanadas de las autoridades académicas y administrativas de esta
Institucidn.

No ejecutaren ningln sitio de la Institucién, actos que atenten contrala moral o las buenas
costumbres.

Evaluar de manera objetiva a sus docentes.

Hacer buen uso de los sistemas informaticos, ambientes virtuales de aprendizajey sistemas

de informacion de la Institucion.

CAPITULO 1l
FALTAS DISCIPLINARIAS

ARTICULO 54. Constituye falta disciplinaria, y por lo tanto da lugar a la accién e imposicién de la
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sancion correspondiente, larealizacidn de cualquiera de las conductas o comportamientos previstos
como tal en el presente reglamento, que conlleve incumplimiento de deberes, extralimitacion en el
ejercicio de derechos y atribuciones.
Paragrafo I. Las faltas disciplinarias podrdn ser ejecutadas por accidon u omisién.
Paragrafo Il. La accién disciplinaria solo serd procedente contra las personas que se encuentren
vinculadas legalmente a la Institucion, en calidad de estudiantes al momento de perpetrarsela falta.
Paragrafo lll. Serd autor de la falta disciplinaria el estudiante que la cometa o determine aotro a
cometerla.
ARTICULO 55. No habra lugar a imputar responsabilidad disciplinaria cuando el estudiante actie
bajo alguna o algunas de las siguientes circunstancias:
e Porfuerza mayor o caso fortuito.
e En estricto cumplimiento de un deber constitucional o legal de mayor importancia que el
sacrificado.
e En cumplimiento de orden legitima de autoridad competente emitida con lasformalidades
legales.
e Por salvar un derecho propio o ajeno al cual deba ceder el cumplimiento del deber, en
razén de la necesidad, adecuacién proporcionalidad y racionalidad.
e Porinsuperable coaccién ajena o miedo insuperable.
e Con la conviccion errada e invencible de que su conducta no constituye falta disciplinaria.
e En situacidon de inimputabilidad. En tales eventos se dara inmediata aplicacién, por el
componente, a los mecanismos administrativos que permitan el reconocimiento de las
inhabilidades sobrevinientes. No habralugar al reconocimiento de inimputabilidad cuando
el sujeto disciplinable hubiere pre ordinario su compartimiento.
ARTICULO 56. La accién disciplinaria en relacion con todas las faltas prescribird en el término de dos
afios, contables para las faltas instantdaneas a partir del dia de su consumaciény para las de indole
permanente o continuadas, desde la ejecucién del tltimo acto.
Paragrafo . El infractor podra de manera expresa renunciar a la prescripcion.
ARTICULO 57. La sancidn disciplinaria prescribira en el término de doce meses, contadosa partir de
la ejecutoria de la providencia que la interponga.

ARTICULO 58. PROCESO INVESTIGATIVOY DE SANCION, en caso de presentarse sospecha de fraude
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o de cualquier otra falta en el transcurso de alguna actividad académica, el docente o desde la
direccion académica podran suspendereldesarrollo de la actividad, con el fin de iniciar el proceso
investigativo y de posterior sancién o absolucion.
Paragrafo I. El proceso del inicio de investigacidon y los elementos materiales de prueba se le
notificaran al presunto infractor via correo electrdnico registrado, y se le dara traslado por el
termino de tres (3) dias habiles para que presente sus descargosy solicite o aporte las pruebas que
quiera hacer valer dentro del proceso.
Paragrafo Il. Finalizado el proceso investigativo, y en caso que sea hallado responsable de la falta
investigada, se le notificard al presuntoinfractor de la conclusidn del procesoy se le impondran las
sanciones consagradas en el capitulo IV del presente titulo.
Paragrafo lll. Finalizado el proceso investigativo, y en caso que sea absuelto de la falta investigada,
se le notificard al estudiante de la conclusidn del proceso y se le programara fecha para repetirla
actividad académica en el menor tiempo posible.
ARTICULO 59. CLASES DE FALTAS, para los efectos del presente reglamento las faltas se clasifican
en:

e Faltas Leves

e Faltas Graves

e Faltas Gravisima

ARTICULO 60. Son faltas gravisimas y dan lugar a la imposicién de la maxima sancién disciplinaria
consagrada en el presente reglamento las siguientes:

A. Cometeruna conducta objetivamente tipificadaenla ley penal como delito, sancionable a
titulo de dolo, cuando se esta en desarrollo de una actividad académica o evaluativa, o
cuando la victima o perjudicado por dicho comportamiento pertenezcaa la comunidad
educativa de la institucion.

B. Presentar o haber presentado al momento de la inscripcidn o de la matricula documentos
falsos.

C. Realizar actividad fraudulenta al momento de una actividad académica.

D. Provocar amenazar o agredir fisica o moralmente a otros estudiantes, docentes o

autoridades académicas o administrativas.
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E. Suplantar o sersuplantado por otro estudiante o por un tercero en actividadacadémica
o evaluativa.

F. Sustraer cuestionarios para evaluaciones.

G. Adulterar las actas de calificaciones.

H. El comercio, el suministro o el consumo de bebidas embriagantes, drogas enervantes o
estupefacientes en predios o instalaciones de la Institucién. O en actividad académica,
cultural representando la institucién.

I. Alterar o modificar una obra existente de otro autor para hacerla figurar como propia sin
serlo.

J. Causarle intencionalmente dafios a los bienes inmuebles o muebles de propiedad de esta
Institucién, a sus sistemas de informacion, falsificando de cualquier modola informacién
gue reposa en ellos.

K. Utilizar indebidamente las llaves o implementos de seguridad que permitan franquear
cualquier sistema de seguridad de la Institucién.

L. Introducir en los computadores de la institucién, ya sea por medios fisicos ointernet,
programas de computador, software dafiino, base de datos, obras multimedias o similares,
sin la expresa autorizacién o licencia del propietario y la institucion.

M. Tener mas de 3 amonestaciones durante el periodo de formacién.

Paragrafo I. En elcaso contemplado enlasfaltasc, e, f ei, se podrdimponer como sancidn accesoria

que el trabajo sea calificado con nota de cero (0.0).

ARTICULO 61. Son faltas graves:

A. Obstaculizar en forma grave y de cualquier manera cualquier clase de investigacion que

B.

estén realizando autoridades judiciales o administrativas, o las autoridades competentes
de la Institucion.

Toda conducta culposa que conlleve a que se pierdan, dafien o extravien bienes y
documentos de propiedad de esta Institucidn, o que esta Unicamente posea en forma
material o tenga la mera tenencia.

Causar lesiones personalesfisicas o psiquicas a otro estudiante, o a cualquier persona que

se encuentre laborando en esta Institucion.
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D. Privar injustamente a cualquier estudiante del ejercicio de las garantias y libertades

J.

K.

constitucionales y legales.

Atentar o amenazar a cualquier estudiante en sus derechos fundamentales
constitucionales.

Obtener informacion de otro estudiante valiéndose de violencia fisica o moral.

Violar la correspondencia interna de esta Institucién, académica administrativa ode
cualquier orden, o la correspondencia dirigida a la misma Institucion.

Realizar actividades o recibir beneficios que comprometan elbuen nombre y el prestigio de
la Institucidn.

Abusarde los derechos reconocidos en el ordenamiento juridico nacional, o en el presente
reglamento, o el incumplimiento de los deberes relacionados en tal reglamento.

Todo acto de sabotaje a las actividades académicas, culturales y recreativas.

Tener 3 amonestaciones durante el periodo de formacion.

ARTICULO 62. Son faltas leves:

A. Obstruir cualquiera de las actividades académicas programadas.

B.
C.

Impedir o limitar la libertad de catedra o de aprendizaje mediante la coaccidénfisica o moral.
El carnet es personal e intransferible y toda accién que se realice en contra deesta

disposicion sera objeto de sancidn disciplinaria.

ARTICULO 63. Adicional a las faltas expresamente indicadas en este reglamento tambiénserafalta

elincumplimiento en los deberesy la extralimitacion de derechos sefialados en este reglamento o

en otras normas emanadas por la direccidon académica de la Institucion.

CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES
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ARTICULO 64. Cuando un estudiante incurra en los comportamientos descrito en el presente

reglamento disciplinario de la Institucién. Tendrd las siguientes sanciones:

- EXPULSION: Maxima sancidn a imponer a un estudiante se aplica en los casos dela falta
gravisima, consiste en la cancelacion de la matricula del estudiante, las cuales hara

constar en los registros académicos y demds documentos de lainstitucidn.

- SUSPENSION ACADEMICA: Consiste en el retiro temporal de un estudiante de todas las

actividades académicas y evaluativas, por la comision de una falta grave.El término de esta

suspension sera de uno (1) a treinta (30) dias. Las evaluacionesque se efectien durante el

tiempo que el estudiante se encuentre suspendido tendran una nota de cero (0.0).

- AMONESTACION: Consiste en una llamada de atencién formaly por escrito que se hace al

estudiante por haber incurrido en una falta leve.

ARTICULO 65. El presente reglamento rige a partir del 12 enero de 2024.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilla, el doce (12) de enero del 2024

iy é//

Jorge Armando De La Hoz Hernandez

Director General

fe pr

Andrea Paola Angulo Triana

Directora académica
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